
                                      COMUNE DI CAMPOFIORITO                   ALLEGATO “A” 
 COSTITUZIONE DEL FONDO     ANNO 2018                                  

RISORSE STABILI Euro 
 Unico importo consolidato                         (CCNL 22/01/2004 art. 31 c. 2)   Risorse stabili al 22/01/2004             39.419,00 
 CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 1   0,62% Monte Salari 2001               3.566,00 
 Incrementi per decentramento e trasferimento funzioni   Art. 15 c. 1 l. L CCNL 1/4/1999    
 Assegni anzianità e ad personam cessati (CCNL 05.10.01 art. 4 c. 2)   Art. 4 c. 2 CCNL 05/10/2001               3.722,42 
 Riduzioni di fondo per la parte fissa   Art. 4 c. 2 CCNL 05/10/2001  3.722,42 
 Altre risorse fisse con carattere certezza e stabilità   Specificare    

 TOTALE               42.985,00 
Applicazione dell'art. 9 comma 2bis del d.l. n. 78/2010 su parte stabile Euro 

Decurtazione del fondo di parte fissa per limite rispetto al 2010     
Decurtazione del fondo di parte fissa per riduzione proporzionale dei cessati     

RISORSE VARIABILI DA DEFINIRSI OGNI ANNO   
 CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k   Progettazioni interne    
 CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k  D. Lgs . 163 /2006  art. 92  comma 5 23.756,71 
 CCNL 14/09/00 art. 54   Messi notificatori    
 CCNL 1/4/99 - art. 17 c. 5   Somme non utilizzate anno precedente    
 CCNL  31/3/1999 art.10 Indennità posizione e di risultato   37.500,00 
 Decurtazioni di parte variabile  Ind. Posizione e risultato non attribuibile   8.860,26 
TOTALE risorse variabili   53.396,45                   
   

Applicazione dell'art. 9 comma 2bis del d.l. n. 78/2010 su parte variabile Euro 
Decurtazione del fondo di parte fissa per limite rispetto al 2010     
Decurtazione del fondo di parte fissa per riduzione proporzionale dei cessati     
   
TOTALE GENERALE            95.381,45 

 
   



DESTINAZIONE PER FINALITA' VALUTABILI DEFINITE DALL'ACCORDO ANNUALE 
DI ANNO IN ANNO Euro 

Progressioni orizzontali dell'anno  lett.b  

TOTALE destinazioni dell'anno   
                                      
-  

DESTINAZIONE VINCOLATE E STORICHE 
O GIA' PREVISTE 

Indennità di comparto  CCNL 2004  art. 33  
                        

7.210,68 
Progressioni orizzontali 2004  lett.b                       15.210,14  
Indennità di posizione e di risultato CCNL 1999  art .10 28.639,74 
Indennità per specifiche resp. lett.  f)  CCNL 2006 art. 7 c. 1                         4.000,00 
Indennità per specifiche resp. lett.  i)                              
Indennità maneggio valori  lett.d                            326,00 
Specifiche disp. Legge: incentivo realizzazione OO.PP.  D Lgs  163/06 art. 92 c. 5  23.756,71 
TOTALE destinazioni vincolate e storiche                        79.143,27  
ANCORA DA CONTRATTARE     

Importi ancora da contrattare     

TOTALE Ancora da contrattare   
                                      

16.238,27 
TOTALE GENERALE                        95.381,45  
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                                                                                                              (RAG. Gaetano CALIA) 
                                                                                                           


