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PDO 2019 

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 

 

 

INTRODUZIONE 

Il presente Piano Dettagliato degli Obiettivi (PDO) si compone di programmi e obiettivi riconducibili alle linee 

strategiche dell'Amministrazione ed è formulato in coerenza con le linee di sviluppo e gli obiettivi riportati nel 

DUP in corso di redazione, e ad essi direttamente collegato. 

In particolare, nel comporre il presente PDO, è stata data importanza alla definizione di idonei indicatori di 

risultato, atti a ben rappresentare il risultato gestionale che l'Amministrazione si prefigge di conseguire e/o 

realizzare - in un arco temporale definito - in relazione ad una determinata attività, programma, obiettivo, col 

fine ultimo di garantire alla comunità locale dei servizi e delle prestazioni sempre più rispondenti ai bisogni e 

alle necessità di cui essa si fa portatrice. 

Il PDO per sua stessa natura, attraverso i propri contenuti che, come detto, descrivono il dettaglio operativo per il 

raggiungimento degli obiettivi strategici, si connota quindi come un efficace strumento di lavoro, utile anche ad 

esprimere la trasversalità e funzionalità dell'attività gestionale all'interno della struttura, oltre che la trasparenza 

verso l'esterno. 

Nella sua formulazione il PDO tiene conto anche dei cambiamenti normativi in essere, che stanno richiedendo 

all'Ente una capacità costante di presidiare la gestione delle performance dell'intera struttura e delle sue 

articolazioni, e la necessità di consolidare un modello di relazione organizzativa interdisciplinare e trasversale, 

volto a valorizzare le professionalità interne e a creare sinergie.   

  

  

 

 

 

OBIETTIVO N. 1 

RECUPERO  CREDITI 

Descrizione:   

Questo obiettivo mira a porre in essere tutte le misure per agevolare la riscossione dei crediti. Alla fine 

dell’esercizio verranno valutate le iniziative intraprese e gli atti posti in essere per la riscossione dei crediti di 

pertinenza del settore.   

Tempi di attuazione: costante nel corso dell’esercizio.   

  

OBIETTIVO N. 2: 

RICERCA FONTI DI FINANZIAMENTO 

Descrizione:  

Monitoraggio dei bandi regionali, statali e comunitari al fine di accedere a fonti di finanziamento esterne. 

Elaborazione di attività progettuale per la partecipazione ad eventuali bandi.   

Tempi di attuazione: costante nel corso dell’esercizio. 

   

OBIETTIVO N. 3 

CONTENIMENTO DELLE SPESE 

Descrizione: 

Questo obiettivo mira a  porre in essere tutte le misure per agevolare il più razionale utilizzo delle risorse 

finanziaria attraverso il contenimento delle spese relative all’area di competenza. Alla fine dell’esercizio 

verranno valutate le iniziative intraprese e gli atti posti in essere per il contenimento delle spese  di pertinenza 

del settore.   

Tempi di attuazione: costante nel corso dell’esercizio.     

 

 

 

OBIETTIVI STABILI E COMUNI A TUTTE LE P.O. 



OBIETTIVO N. 4: 

 

RISPETTO ADEMPIMENTI DISCENDENTI DAL PIANO TRIENNALE ANTICORRUZIONE E 

TRASPARENZA 2018/2020   

Descrizione: 

Questo obiettivo  ha la precipua finalità di creare le condizioni ottimali ai fini di una attività amministrativa che 

sia scevra da condotte personalistiche, parziali e non conformi al principio di buona amministrazione. Alla fine 

dell’esercizio verranno valutati tutti  i comportamenti posti in essere e la loro conformità ai singoli adempimenti 

previsti dal Piano triennale anticorruzione e trasparenza. 

Tempi di attuazione: costante nel corso dell’esercizio.     

 

    

  

  

POSIZIONE ORGANIZZATIVA N. 1 
Titolare: Geom. Giuseppe Cerasa 

Area: I (Affari Generali)  

 

OBIETTIVO N. 1 

 

“DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI AMMINISTRATIVI DI DIFFUSIONE DI SERVIZI DIGITALI 

PIENAMENTE INTEROPERABILI NEL COMUNE DI CAMPOFIORITO” 

Descrizione: 

Assicurare la compiuta definizione dei processi amministrativi di diffusione di servizi digitali pienamente 

interoperabili finalizzato a dotare l’Ente di applicazioni software e servizi, in attuazione alle vigenti norme 

relative alla digitalizzazione dell’intera Pubblica Amministrazione e al piano strategico nazionale redatto da 

Agid. 

Tempi di attuazione: entro il 31 dicembre 2019  

Indicatori: l’obiettivo si intende raggiunto se entro il termine assegnato sarà redatta apposita Relazione che 

compendi l’attività svolta. 

  

OBIETTIVO N.2 

 

POTENZIAMENTO SERVIZIO AFFARI LEGALI 

Descrizione: 

Assicurare la compiuta definizione, in via preventiva, di tutto il contenzioso legale evitando l’attivazione delle 

procedure esecutive e garantendo, nei termini di legge, la necessaria individuazione dei legali di fiducia 

destinatari di eventuali incarichi per la difesa dell’Ente. 

Tempi di attuazione: costante nel corso del 2019    

Indicatori:  l’obiettivo si intende raggiunto se entro il termine assegnato sarà redatta apposita Relazione che 

compendi l’attività svolta. 

 

OBIETTIVO N. 3 

 

ATTIVAZIONE PROCEDURE FINALIZZATE ALLA STABILIZZAZIONE DEI LAVORATORI ASU 

Descrizione:  

Provvedere alla implementazione di tutti gli atti prodromici, contestuali e susseguenti al fine di dare pedissequa 

attuazione a quanto stabilito nel Piano del Fabbisogno 2019/2021 emanato con Deliberazione di Giunta 

Municipale. 

Tempi di attuazione: entro il 31 dicembre 2019 

Indicatori:  l’obiettivo si intende raggiunto se entro il termine assegnato saranno state avviate le relative 

procedure assunzionali. 

 

OBIETTIVI SPECIFICI  ASSEGNATI ALLE SINGOLE P.O.  



 

 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA N. 2 
Titolare: dott. Fabio Termine 

Area: II (Finanziaria) 

 

OBIETTIVO N. 1 

 

MONITORAGGIO SPESE ED ENTRATE E VERIFICA EQUILIBRI DI BILANCIO   

Descrizione: 

L’attività consiste nella verifica della corretta procedura per l’effettuazione degli impegni di spesa e 

nella verifica costante dei flussi di entrata e di spesa. Il settore avrà l’onere di segnalare tutte le 

situazioni irregolari e gli atti che possono compromettere il mantenimento degli equilibri di bilancio.   

Tempi di attuazione: costante nel corso dell’anno.  
 

 

OBIETTIVO N. 2 

 

MIGLIORAMENTO DELL’ATTIVITÁ DI RISCOSSIONE  DI TUTTE LE ENTRATE -  

ORGANIZZAZIONE RISCOSSIONE TRIBUTI - ACCELERAZIONE PROCEDURE DI 

RECUPERO MOROSITA’  

Descrizione:   

Il risultato atteso consiste nel miglioramento dei rapporti con i contribuenti che debbono essere 

improntati sulla correttezza e la buona fede, alla massima collaborazione nella logica della 

semplificazione degli adempimenti posti a loro carico, pubblicando in maniera tempestiva sul sito tutte 

le delibere tributarie con le relative tariffe e scadenze. Contemporaneamente procedere a verifica e 

riscontro correttezza pagamenti da parte dei contribuenti e procedere, all'emissione di solleciti, in caso 

di inadempienza accertata imputabile al contribuente. 

Il recupero dell’evasione si concretizza nell’emissione di atti di accertamento delle posizioni 

contributive risultanti irregolari. 

Tempi di attuazione: costante nel corso dell’anno.   

Indicatori: l’obiettivo si intende raggiunto con l’emissione e la notifica dei provvedimenti. 
 

 

  

OBIETTIVO N. 3 

 

ATTIVITA' DI RICOGNIZIONE DEI PERIODI PREVIDENZIALI DEI DIPENDENTI COMUNALI 

CON EVENTUALE BONIFICA DELLE RELATIVE POSIZIONI.  

Descrizione: 

Regolarizzazione delle posizioni contributive e previdenziali. 

Tempi di attuazione: entro il 31.12.2019 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



    

POSIZIONE ORGANIZZATIVA N. 3  
Titolare: Ing. Francesco Quartana 

Area: III (Tecnica) 

 

OBIETTIVO N. 1 

 

RICHIESTA DI ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO PER INTERVENTI RIFERITI A OPERE 

PUBBLICHE DI MESSA IN SICUREZZA DEGLI EDIFICI E DEL TERRITORIO 

 

INDICATORI:  il comma 853, dell’articolo 1, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, dispone 

testualmente: “Al fine di favorire gli investimenti, per il triennio 2018-2020, sono assegnati ai comuni 

che non risultano beneficiare delle risorse di cui all'articolo 1, comma 974, della legge 28 dicembre 

2015, n. 208, contributi per interventi riferiti a opere pubbliche di messa in sicurezza degli edifici e del 

territorio, nel limite complessivo di 150 milioni di euro per l'anno 2018, 300 milioni di euro per l'anno 

2019 e 400 milioni di euro per l'anno 2020. L'articolo 4, comma 12-bis del decreto-legge 18 aprile 

2019, n. 32, convertito con modificazioni dalla legge 14 giugno 2019, n. 55 ha inserito “All'articolo 1 

della legge 30 dicembre 2018, n. 145, dopo il comma 148 il seguente: 148-bis. Le disposizioni dei 

commi da 140 a 148 si applicano anche ai contributi da attribuire per l'anno 2020 ai sensi dell'articolo 

1, comma 853, della legge 27 dicembre 2017, n. 205. Per tali contributi sono conseguentemente 

disapplicate le disposizioni di cui ai commi da 854 a 861 dell'articolo 1 della citata legge n. 205 del 

2017. L’articolo 1 comma 140 della legge 30 dicembre 2018, n. 145 prevede: CHE “gli enti di cui al 

comma 139 comunicano le richieste di contributo al Ministero dell'interno entro il termine perentorio 

del 15 settembre dell'esercizio precedente all'anno di riferimento del contributo.  

L’obiettivo mira a mitigare il rischio idrogeologico della zona ad est del centro abitato ed 

aumentare le condizioni di sicurezza della viabilità del centro urbano.  

 

Tempi di attuazione: entro il  31 dicembre 2019 

 

 

OBIETTIVO N. 2 

 

REDAZIONE E PRESENTAZIONE PROGETTO DI ULTERIORE EFFICIENTAMENTO 

ENERGETICO DELLA PISCINA SECONDO LE PREVISIONI DEL DL LEGGE 30 APRILE 2019, 

N. 34, RECANTE: «MISURE URGENTI DI CRESCITA ECONOMICA E PER LA RISOLUZIONE 

DI SPECIFICHE SITUAZIONI DI CRISI», CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA 

LEGGE 28 GIUGNO 2019, N. 58 

 

INDICATORI:  IL decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, HA PREVISTO «Misure urgenti di crescita 

economica e per la risoluzione di specifiche situazioni di crisi», convertito, con modificazioni, dalla 

legge 28 giugno 2019, n. 58. L'art. 30 del predetto decreto-legge, prevede l'assegnazione di contributi ai 

comuni per interventi di efficientamento energetico e sviluppo territoriale sostenibile, come individuati 

al comma 3 del medesimo articolo; in particolare, il comma 1 del citato art. 30, ai sensi del quale, con 

decreto del Ministero dello sviluppo economico sono assegnati contributi in favore dei comuni, nel 

limite massimo di 500 milioni di euro per l'anno 2019 a valere sul Fondo per lo sviluppo e la coesione 

di cui all'art. 1, comma 6, della legge 27 dicembre 2013, n. 147, per la realizzazione di progetti relativi 

a investimenti nel campo dell'efficientamento energetico e dello sviluppo territoriale sostenibile; 

Il comma 2 del medesimo articolo 30, prevede che il contributo di cui al comma 1 è attribuito a ciascun 

Comune sulla base della popolazione residente alla data del 1° gennaio 2018, secondo i dati pubblicati 

dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT): PER IL COMUNE DI CAMPOFIORITO E’ PREVISTO 



UN CONTRIBUTO PARI AD € 50.000,00. 

L’obiettivo mira ad una riduzione del gas metano necessario per il riscaldamento dell’acqua della 

piscina, alla riduzione delle emissioni di CO2, in congruenza con il PAES approvato. 

 

Tempi di attuazione: entro il  31 dicembre 2019 

 

 

OBIETTIVO N. 3 

 
OBIETTIVO N. 3 

DOMANDA DI AMMISSIONE AL COFINANZIAMENTO STATALE DI CUI ALL’ARTICOLO 1, COMMA 1079 
DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2017, N.205 PER PROGETTI DI FATTIBILITÀ TECNICA ED ECONOMICA E PER 
PROGETTI DEFINITIVI DI MESSA IN SICUREZZA DEGLI EDIFICI E DELLE STRUTTURE PUBBLICHE 
 
INDICATORI: l’obiettivo mira a DOTARE QUESTO COMUNE DI DUE PROEGTTI DI GRANDE VALENZA  PER LA 

SICUREZZA DEGLI EDIFICI E DEL TERRITORIO: 

1. dotarsi delle verifiche di vulnerabilità sismica del complesso scolastico; 

2. dotarsi del progetto definitivo relativo agli interventi di mitigazione del rischio idrogeologico 

della zona ad est del centro abitato in c/da timpe rosse, brignola e via dei pioppi: 2° lotto 

funzionale”. 

Tempi di attuazione: entro il  31 dicembre 2019 
 


